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FIVE YEAR BASE LINE PROJECTION
STATE GENERAL FUND SUMMARY

CONTINUATION
Official 
Current Ensuing Projected  Projected  Projected 

Fiscal Year Fiscal Year Fiscal Year Fiscal Year Fiscal Year
REVENUES: 2019‐2020 2020‐2021 2021‐2022 2022‐2023 2023‐2024

Taxes, Licenses & Fees $12,354,400,000 $12,576,200,000 $12,882,900,000 $13,165,400,000 $0
Less Dedications ($2,629,600,000) ($2,532,200,000) ($2,578,000,000) ($2,615,800,000) $0

TOTAL REC REVENUES  $9,724,800,000 $10,044,100,000 $10,304,900,000 $10,549,700,000 $0

ANNUAL REC GROWTH RATE 3.28% 2.60% 2.38% ‐100.00%

Other Revenues: 
Carry Forward Balances $87,891,744 $0 $0 $0 $0
Utilization of Prior Year Surplus  $0 $0 $0 $0 $0
Total Other Revenue  $87,891,744 $0 $0 $0 $0

TOTAL REVENUES $9,812,691,744 $10,044,100,000 $10,304,900,000 $10,549,700,000 $0

EXPENDITURES:
General Appropriation Bill (Act 10 of 2019 RS) $8,970,450,938 $9,597,193,491 $9,826,508,725 $10,051,303,642 $10,271,818,797
Ancillary Appropriation Bill  (Act 40 of 2019 RS) $0 $0 $3,984,386 $4,123,840 $4,268,174
Non‐Appropriated Requirements $539,966,015 $528,600,944 $485,874,204 $470,814,678 $456,661,881
Judicial Appropriation Bill  (Act 60 of 2019 RS) $151,460,091 $155,111,092 $156,944,761 $158,886,367 $160,876,513
Legislative Appropriation Bill  (Act 70 of 2019 RS) $62,472,956 $62,472,956 $62,533,365 $62,533,363 $62,533,360
Special Acts   $0 $0 $9,017,337 $9,017,337 $9,017,337
Capital Outlay Bill  (Act 20 of 2019 RS) $0 $0 $0 $0 $0

TOTAL ADJUSTED EXPENDITURES (less carryforwards)  $9,724,350,000 $10,343,378,483 $10,544,862,778 $10,756,679,227 $10,965,176,062

ANNUAL ADJUSTED GROWTH RATE 6.37% 1.95% 2.01% 1.94%

Other Expenditures: 
Carryforward BA‐7s Expenditures $87,891,744 $0 $0 $0 $0
Supplemental Bill (Act 50 of 2019 RS), Funds Bill (Act 362 of 2019 RS) $450,000 $0 $0 $0 $0
27th Pay Period occuring in FY22‐23 $0 $0 $0 $70,844,235 $0

Total Other Expenditures  $88,341,744 $0 $0 $70,844,235 $0

TOTAL EXPENDITURES  $9,812,691,744 $10,343,378,483 $10,544,862,778 $10,827,523,462 $10,965,176,062

PROJECTED BALANCE $0 ($299,278,483) ($239,962,778) ($277,823,462) ($10,965,176,062)

Oil Prices included in the REC forecast on 4/10/2019. $59.15 $60.00 $61.71 $62.17 $0.00
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FIVE YEAR BASE LINE PROJECTION
STATE GENERAL FUND REVENUE

Official
Current  Ensuing Projected  Projected  Projected 
Fiscal Year Fiscal Year Fiscal Year Fiscal Year Fiscal Year

REVENUES: 2019‐2020 2020‐2021 2021‐2022 2022‐2023 2023‐2024

Taxes, Licenses & Fees:
Corporate Franchise & Income $400,000,000 $400,000,000 $400,000,000 $400,000,000 $0
Individual Income $3,512,900,000 $3,611,200,000 $3,714,200,000 $3,820,300,000 $0
Sales, General & Motor Vehicle   $3,929,700,000 $3,980,200,000 $4,096,200,000 $4,200,100,000 $0
Mineral Revenues $742,200,000 $774,400,000 $816,300,000 $841,700,000 $0
Gaming Revenues  $895,100,000 $890,300,000 $890,200,000 $895,200,000 $0
Other $2,874,500,000 $2,920,100,000 $2,966,000,000 $3,008,100,000 $0

TOTAL TAXES, LICENSES, & FEES $12,354,400,000 $12,576,200,000 $12,882,900,000 $13,165,400,000 $0
LESS DEDICATIONS ($2,629,600,000) ($2,532,200,000) ($2,578,000,000) ($2,615,800,000) $0
FUND TRANSFER  $0 $0 $0 $0 $0

TOTAL REVENUE $9,724,800,000 $10,044,100,000 $10,304,900,000 $10,549,700,000 $0

ANNUAL GROWTH RATE 3.28% 2.60% 2.38% ‐100.00%

OIL PRICE $59.15 $60.00 $61.71 $62.17 $0.00

NOTES:
 
Source: The official forecast adopted by the Revenue Estimating Conference on April 10, 2019 
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STATE
State of Louisiana

Five Year Baseline Projection ‐ Statewide
Continuation for FY 2020‐2021

ADJUSTMENT 
TYPE 

DESCRIPTION
Adjustments
FY20‐21

Projected  
FY21‐22

Projected  
FY22‐23

Projected  
FY23‐24

$9,812,241,744  $9,812,241,744  $9,812,241,744  $9,812,241,744 

STATEWIDE  Acquisitions & Major Repairs $18,617,699  $19,029,150  $19,413,539  $19,784,338 

STATEWIDE  Capitol Park Security $46,125  $47,144  $48,097  $49,015 

STATEWIDE  Capitol Police $114,852  $114,852  $114,852  $114,852 

STATEWIDE  Civil Service Training Series $2,532,612  $2,532,612  $2,532,612  $2,532,612 

STATEWIDE  Group Insurance Rate Adjustment for Active Employees $5,373,505  $11,069,420  $17,107,091  $23,507,021 

STATEWIDE  Group Insurance Rate Adjustment for Retirees $4,376,139  $9,014,846  $13,931,876  $19,143,928 

STATEWIDE  Inflation $15,631,193  $31,607,835  $47,877,507  $64,423,160 

STATEWIDE  Legislative Auditor Fees $462,804  $462,804  $462,804  $462,804 

STATEWIDE  Maintenance in State‐Owned Buildings ($47,723) ($47,723) ($47,723) ($47,723)

STATEWIDE  Market Rate Classified $28,505,844  $57,866,863  $88,108,713  $119,257,819 

STATEWIDE  Market Rate Unclassified $559,288  $1,135,355  $1,728,703  $2,339,852 

STATEWIDE  Medical Inflation $24,462,476  $45,356,005  $66,580,404  $88,292,677 

STATEWIDE  Non‐Recurring Acquisitions & Major Repairs ($626,716) ($626,716) ($626,716) ($626,716)

STATEWIDE  Non‐recurring Carryforwards ($75,431,510) ($75,431,510) ($75,431,510) ($75,431,510)

STATEWIDE  Office of State Procurement  ($527,955) ($527,955) ($527,955) ($527,955)

STATEWIDE  Office of Technology Services (OTS) $12,163,587  $12,432,402  $12,683,537  $12,925,792 

STATEWIDE  Related Benefits Base Adjustment $6,958,255  $6,958,255  $6,958,255  $6,958,255 

STATEWIDE  Rent in State‐Owned Buildings ($209,831) ($214,468) ($218,801) ($222,980)

STATEWIDE  Retirement Rate Adjustment ($4,464,535) ($4,464,535) ($4,464,535) ($4,464,535)

STATEWIDE  Risk Management $8,663,438  $3,984,386  $4,123,840  $4,268,174 

STATEWIDE  Salary Base Adjustment $20,993,141  $20,993,141  $20,993,141  $20,993,141 

STATEWIDE  State Treasury Fees ($20,018) ($20,018) ($20,018) ($20,018)

STATEWIDE  Topographic Mapping $1,871,740  $1,871,740  $1,871,740  $1,871,740 

STATEWIDE  UPS Fees ($5,100) ($5,213) ($5,318) ($5,420)

Subtotal of Statewide Adjustments  $69,999,310  $143,138,673  $223,194,134  $305,578,323 

Existing Operating Budget as of 12/01/2019
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STATE
State of Louisiana

Five Year Baseline Projection ‐ Statewide
Continuation for FY 2020‐2021

ADJUSTMENT 
TYPE 

DESCRIPTION
Adjustments
FY20‐21

Projected  
FY21‐22

Projected  
FY22‐23

Projected  
FY23‐24

$219,931,159  $228,142,165  $223,847,165  $223,847,165 

TOTAL NEW AND EXPANDED ADJUSTMENTS $0  $0  $0  $0 

($15,545,249) ($15,545,249) ($15,545,249) ($15,545,249)

$91,887,822  $97,484,367  $105,171,792  $96,597,444 

$1,280,192  $1,360,194  $1,444,995  $1,534,885 

$163,583,505  $278,040,883  $406,324,645  $540,921,752 

$531,136,739  $732,621,033  $944,437,482  $1,152,934,320 

$10,343,378,483  $10,544,862,777  $10,756,679,226  $10,965,176,064 APPROPRIATED TOTAL 

TOTAL MEANS OF FINANCING SUBSTITUTION ADJUSTMENTS

TOTAL NON‐RECURRING OTHER ADJUSTMENTS

TOTAL OTHER ADJUSTMENTS 

TOTAL OTHER ANNUALIZATIONS ADJUSTMENTS

TOTAL WORKLOAD ADJUSTMENTS

TOTAL APPROPRIATED ADJUSTMENTS 
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STATE
State of Louisiana

Five Year Baseline Projection ‐ Significant Items
Continuation for FY 2020‐2021

DESCRIPTION
Adjustments

FY20‐21
Projected  
FY21‐22

Projected  
FY22‐23

Projected  
FY23‐24

Elections Expense ($965,426) ($4,869,426) ($1,976,590) $242,574 

Local Housing of State Adult Offenders  $14,543,684  $14,543,684  $14,543,684  $14,543,684 

Medicaid Payments  $373,216,538  $513,811,896  $657,054,587  $781,944,032 

Taylor Opportunity Program for Students (TOPS)  $7,301,327  $18,087,501  $26,849,368  $31,764,429 

Minimum Foundation Program $52,560,695  $67,554,807  $78,700,311  $95,957,715 
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Notes:

The 'Existing Operating Budget as of 12/1/2019' represents the budgeted amount as of December 1, 2019 for FY 2019‐2020.

The section labeled 'Statewide Standards' are statewide adjustments and to the extent necessary are made to all appropriations.

Growth rates are not applied to Salaries (Object Codes 2100/2130/3670/5200).  Implementation of the civil service pay plan and the annualization of the plan are included as specific
items and flatlined for the out years.  The Market Rate Adjustment is included as specific items allowing for a 3% growth rate per year for eligible employees. Implementation of the  civil
service pay plan and market rate adjustments are included for Unclassified Employees only to the extent a approved pay salary schedule exists relative to the unclassified employees.

Acquisitions and Major Repairs ‐ Comprised of Replacement Equipment, Major Repairs to existing property, and other needed equipment and major repairs but not included as a Workload
adjustment, Annualization adjustment, or New or Expanded adjustment.

The Annual Growth Rate, Inflation, forecast for the Projected Years is based upon the Moody's Economy.com forecast of December 2019. The projected fiscal years' growth rate of the
implicit price deflator for total consumption expenditures is 2.21%, 2.02%, 1.91%, and 1.98% for fiscal years 2020‐2021 through 2023‐2024, respectively. 

Group Benefits Adjustments
OGB will enact a 5.0% premium rate increase for its self‐funded health insurance plans effective January 1, 2020. This is anticipated to generate an additional $34.5 million in revenues 
for OGB in FY20, or an additional $69.1 million for Plan Year (calendar) 2020.  

In order to offset trend/annual growth in medical and prescription drug claims costs, and to maintain an actuarially recommended fund balance of approximately $200 million by FYE 
2024, OGB's actuary recommends increasing agency revenues through the enactment of the following premium rate increases: 6.0% (or $82.3 million) in Plan Year 2021, 6% (or $87.2
million) in Plan Year 2022, 6% (or $92.5 million) in Plan Year 2023, and 6% (or $98.0 million) in Plan Year 2024. These growth projections are dependent on OGB's operating environment
remaining the same. Thus, the actuarial out‐year growth projections do not factor in changes to federal or state law, national or regional healthcare trends, benefits offered, plan
enrollment, or membership demographics beyond present levels. 

While the above premium rate increases in future plan years are recommendations, OGB and its actuary will continue to work with the Group Benefits Estimating Conference, the Group
Benefits Policy and Planning Board, the Commissioner of Administration, and the Joint Legislative Committee on the Budget to determine what combination of adjustments to existing
premium rates, plan of benefits, and eligibility rules are needed in order to offset actuarially projected growth in medical and prescription drug claims expenditures, per Act 146 of the
2015 Regular Legislative Session.

The FYE 2019 fund balance is $298.8 million. The FYE 2020 fund balance is projected to be $296.3 million, according to actuarial projections received on January 15, 2020, which are based
in part on OGB accrual financial data through November 30, 2019.

Risk Management Adjustments
A. FY20‐21 premiums will increase 6.07% for $198.2 million in total means of financing (State General Fund at $113.8 million,$8.6 million increase over 19‐20 ). The Office of Risk

Management projects an average increase of 3.5% in FY 21‐22, FY 22‐23, and FY 23‐24. In FY 21‐22 the estimated increase over FY 20‐21 is $6.9 million in total means of financing ($3.9
million increase in State General Fund). In FY 22‐23 the estimated increase over FY 21‐22 is $7.1 million in total means of financing ($4.1 million increase in State General Fund). In FY
23‐24 the estimated increase over FY22‐23 is $7.4 million in total means of financing ($4.2 million increase in State General Fund).  The Statewide Property Excess insurance total limit
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in FY 20‐21 is as follows: The State of Louisiana provides property coverage for Named Hurricane Losses up to a limit of $450 million, which includes excess coverage of $400 million
plus a Self‐Insured Retention (SIR) of $50 million per occurrence. The flood peril has a total combined single limit  of $375 million which includes excess coverage of $325 million plus SIR
of $50 million.  Earthquake has combined limit of $335 million which includes coverage of $325 million plus SIR of $10 million. All other perils have a limit of $800 million, each with SIR
of $10 million.  Fine Arts coverage is provided on a  Statewide basis with a separate combined single limit of $400 million. This property coverage does not include Louisiana State
University‐Baton Rouge Campus, LSU Board of Supervisors, and Paul M. Hebert Law Center.

B. The stated assumptions do not attempt to anticipate legislative changes in tort liability and payments. 

C.  Department of Transportation and Development ‐ There is no funding provided for the payment of Road and Bridge Hazard premiums. The payments of Claims and other costs paid by
the Office of Risk Management for Road and Bridge Hazards in prior years have exceeded premium collections by $323.6 million, through June 30, 2019. ORM processes Road and
Bridge Hazard claims, but no longer pays those claims from the Self Insurance Fund. Through June 30, 2019 the 5‐Year average on claims payable is $9.02 million. During this 5‐year
period, $4,729,967 was paid in FY 15, no payments were made in Fiscal Years 2016, 2017 or 2018 and $40.4 million was paid in FY 19. In FY 2020, 87 Road Hazard Judgements were
appropriated by the Legislature in the principle  amount of $10.7 million, not including  judicial interest and liens. Payments in the amount of $7,896,311 has been made in FY 19‐20
through December 13, 2019.  Revised Statute 48:78 prohibits the use of the Transportation Trust Fund for this purpose.  The 5‐Year average on claims payable for  Road  and Bridge
Hazards for out  years is in Special Acts.

D. Recommended funding for Road and Bridge Hazard administrative expenses and related matters in fiscal year 2019‐2020 totals $9,839,752 in Fees and Self‐generated Revenues
(via the Self‐Insurance Fund) to the Office of Risk Management.

E. Currently no premiums are collected for the payment of Survivor Benefits paid to surviving family members of police and firefighters killed in the line of duty. The 3‐Year average
for claims paid in FY 17 through FY 19 is $4,070,476.   The 5‐Year average for claims paid in prior years is $3,182,286.  In FY18‐19, as of June 30, 2019, six (6) claims were paid 
totaling $1,434,014.  To date in FY 19‐20, $2,152,361 has been paid on nine (9) claims. The Office of Risk Management was appropriated $5,000,000 in FY 2019‐2020 for Survivor 
Benefits payments and for payment of insurance premiums, and co‐pay and deductible payments for disabled firemen and law officers approved under Act 391 of 2017 Regular 
 Session.  The average time for the Survivor Benefit Board to receive documentation and approve claims for the last three years has been 10 months.  The Office of Risk 
 Management processes the approved claims for payment within 5 days of receipt.

F. As of June 30, 2019, the Office of Risk Management has unpaid liabilities for losses and loss adjustment expense reserves totaling $1.071 billion. These liabilities include (1) expected
future payments for reported claims, (2) expected payments for losses that have been incurred but not reported (IBNR), and (3) expected payments for ORM's expenses required for
managing the resolution of these claims. These liabilities have been incurred but are not yet due to be paid. ORM's contracted independent actuarial firm, Willis Towers Watson,
deemed ORM's reserves for these liabilities to be appropriate in a Statement of Actuarial Opinion dated August 21, 2019. ORM does not factor in these liabilities when calculating the
premiums billed each year. Annual funding for the program is currently determined on a “cash needs” basis. The cash needs funding is intended to provide for expected payments
during the fiscal year. The State of Louisiana Office of Risk Management financial statement indicates a program deficit of $990.6 million as of June 30, 2019. The five year projection
only reflects the budget of cash needs premiums for out years.
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Election Expenses 
The Appropriated Budget for FY 2020‐2021 for election expenses including ballot printing is $18.3 million. There is a Presidential Preference, Municipal Primary/General. The total
estimated cost of election expenses including ballot printing in FY 2021‐2022 is $14.4 million. Elections include an Open Primary/Orleans Municipal Primary, Open General/Orleans
Municipal General, Municipal Primary, and Municipal General. The total estimated cost of election expenses including ballot printing in FY 2022‐2023 is $17.3 million.  Elections include an
Open Primary/Congressional, Open General/Congressional, Municipal Primary, and Municipal General. The total estimated cost of election expenses including ballot printing in FY
2023‐2024 is $19.5 million.  Elections include Presidential Preference, Gubernatorial and Municipal Primary/General.

Election and ballot expenses include the cost of the commissioners, deputy custodians, janitors, drayman, clerk of court, registrar of voters, parish board of election supervisor, and
precinct rentals. The cost of election expenses and ballot printing fluctuates because of the cyclical nature of the types and number of elections held. Additionally, the costs of elections
increased due to Acts 135 and 167 of the 2008 Regular Session, which established a permanent program to conduct early voting at additional locations and extended hours of early voting
in all parishes, respectively. Act 134 of the 2008 Regular Session eliminated the July election date for proposition only elections, citing that it would be more cost efficient for localities to
hold propositions elections on dates that coincide with other available elections. Given this, the cost of  municipal elections increased slightly to accommodate this change. Municipal
elections cost distribution depends on what issues are on the ballot. For gubernatorial, congressional, legislative, constitutional amendment, and judges, the state pays the first 50%. 

It should be noted that the Secretary of State is currently making an effort to upgrade the State's voting system with newer machines and technology, as well as, address national
cybersecurity issues surrounding elections. There is no amount projected for this endeavor in the out years at this time, as there is no Request for Proposal (RFP) in place to provide any
estimation.  There is an anticipated cost for replacement of approximately $30 to $40 million according to the agency's initial estimates. 

Local Housing of State Adult Offenders 
The continuation budget for FY 2020‐2021 for Local Housing of State Adult Offenders is $187.6 million, a net increase from EOB of $13.1 million in State General Fund (Direct).
Adjustments include an increase of $14.5 million as a result of Act 245 of the 2019 Regular Legislative Session which increased the per diem by $2. Additionally, there is a reduction of $1.4
million as a result of non‐recurring a carryforward in the Criminal Justice Reinvestment Initiative Program, and a reduction of $49,798 in the Transitional Work Program removing funding
for an additional day as FY 19/20 was a Leap Year. The continuation amount provides funding for the housing of approximately 17,129 offenders (13,545 in local jails and 3,584 in
Transitional Work Programs), as well as $9 million for the housing of approximately 13,668 parolees in accordance with R.S. 15:824. Additionally, $6.5 million in funding will be needed in
FY 20 in order to fund the increased per diem in accordance with Act 245 of the 2019 Regular Session.

FY 2021‐2022, FY 2022‐2023, & FY 2023‐2024 contain no growth in the population estimates.
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Note: Regarding Criminal Justice Reinvestment Initiative Savings: Total savings realized in FY 2018‐2019 was $17,800,333 as per R.S. 15:827.3, 50% of the total savings ($8.9
million) is contained in the Criminal Justice Reinvestment Initiative Program and is being reinvested as the statute details in FY 2019‐2020.  The out year projections do not 
contain any estimates on savings amounts related to criminal  justice reforms as those savings are calculated on June 30th, the end of each fiscal year.

50%  of the FY19 savings ($8,900,167) will be reinvested as follows:
1. $1,780,033 will be allocated to the Louisiana Commission on Law Enforcement and the Administration of Criminal Justice to award competitive grants for various victim services,

including but not limited to victim safety assessments and safety planning, trauma‐informed treatment and services for victims and survivors, shelters and transitional housing for
domestic violence victims and their children, batterers' intervention programming, and victim‐focused education and training for justice system professionals.

2. $2,670,050 will be allocated to Department of Public Safety and Corrections to award incentive grants to parishes, judicial districts, and nonprofit community partner 
organizations to expand evidence‐backed prison alternatives and reduce admissions to the state prison system.

3. $4,450,083 will be allocated to the Department of Public Safety and Corrections for targeted investments in reentry services, community supervision, educational and 
vocational programming, transitional work programs, and contracts with parish jails and other local facilities that house state inmates to incentivize expansion of recidivism
reduction programming and treatment services.

Medical Vendor Payments
A. For the Medical Vendor Payments program, growth for the out years is measured using the chained price index for Medical Services as published by Moody, as of December 2019. The

rates are as follows: FY 2021‐2022 = 3.78%; FY 2022‐2023 = 3.70% and FY 2023‐2024 = 3.65%.  These rates were applied against the total State General Fund in the FY 20 base in the
Public Providers program and the Private Providers program, but excluding supplemental payments, Managed Care payments,  Nursing Homes, Hospice, Federally Qualified Health
Centers, Rural Health Centers, and Intermediate Care Facilities for Developmentally Disabled.  The required amount of State General Fund for the out years is:   FY 2021‐2022 ‐ $41.2
million; FY 2022‐2023 ‐ $62.4 million; and FY 2023‐2024 ‐ $84.1 million.

B. Means of Financing (MOF) Substitutions replacing non‐recurring revenue with State General Fund (Direct) which allows for services to continue at current level. These MOF
Substitutions result in a net increase in State General Fund (Direct) of $188.6 million, for FY 2020‐2021 continuation adjustments, and include:
1. $132 million replacing $5.3 million of the Health Trust Fund and $127.6 million of the Tobacco Tax Medicaid Match Fund due to Act 612 of the

 2018 Regular Legislative session which reverts these funds to State General Fund starting in FY21.
2.  $24.8 million due to an adjusted FMAP rate. 
3. $12 million to replace the New Opportunities Waiver fund (NOW) based on the June 2019 REC forecast; should REC adopt a forecast with a NOW fund deposit for FY20 this 

MOF will be removed.
4. $11.5 million to replace funding from the Medical Assistance Trust Fund (MATF) based on projected FY21 revenues and balance of the fund. 
5. $5.6 million replacing Fees and Self‐generated Revenue added in FY20 due to the Medical Loss Ratio rebate. 
6. $1.7 million replacing funding from the Medicaid Trust Fund for the Elderly (MTFE) which was used in FY20 for the annualization of the FY19 rebase.
7. $132,113 replacing IAT from the Office of Behavioral Health. In FY20, per a legislative adjustment, OBH sent MVP this funding from the Tobacco Tax Health Care Fund for a

 smoking cessation for pregnant women activity. This activity will continue but OBH does not have sufficient funds in this Stat Ded to continue paying for this activity.
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C. The  following adjustments also increased the need for State General Fund in the following amounts: 
$103.9 million, MCO adjustment; $13.3 million, Medicare Part A & B adjustment; $11.9 million, settlement of existing Outpatient Hospital Cost Reports; $9.8 million, Clawback; $8.8
million, FY 21 Nursing Home rebase; $6.9 million, utilization increase for Fee for Service; $6.3 million, inpatient cost reports for Graduate Medical Education; $6.3 million for adjusted
Title XIX and UCC needs in other State Agencies;  $4.5 million, implementation of a new waiver per Act 421 of the 2019 Regular Legislative session; $2.9 million, CSoC utilization; $2.9
million, increase of rates for Intermediate Care Facilities for the Developmentally Disabled; $2.9 million, coverage of Peer Support Services under the MCO plans as part of the DOJ
settlement to place individuals with Serious Mental Illness in the most appropriate setting; $1.2 million annualization of FY20  rebase of rates for Intermediate Care Facilities for the
Developmentally Disabled; $298,293 increase of Hospice rates for community Hospice services; $164,173 increase for Federally Qualified Health Centers(FQHCs) and Rural Health
Centers(RHCs) for the annualization of clinics added in FY20, new clinics anticipated being added in FY21 and a an increase per the Medicare Economic Index (MEI); $129,518, Small
Rural Hospitals Rebase; ($2.9) million, adjustment for Dental managed care.

D. Increases in Medicaid payments for the out years include:   
FY 2021‐2022 SGF (Direct) need over FY21 Continuation amount: $75.8 million, MCO growth;  $27 million to replace statutory dedications from the MTFE for the FY21 Nursing Home
rebase; $12.5 million, utilization increase for Fee for Services; $8.7 million, Clawback; $7 million to replace NOW fund that is in the FY 21 budget; $5.8 million, Medicare Part A and Part
B premiums; $5.6 million, ICF/DD increase in rates per inflationary increase; $4.5 million, Annualization of the Act 421 waivers added in FY 21; $2.2 million, MCO coverage for Peer
Support Services; $2.2 million, Dental managed care; $1 million, CSoC utilization; ($11.9) million, reduction for FY 21 payment of outpatient hospital cost reports.

FY 2022‐2023 SGF (Direct) need over FY21 Continuation amount: $154.6 million, MCO growth; $51.1 million, Nursing Home Rebase increase for FY 23 Nursing Home rebase; $25.7
million, utilization increase for Fee for Service; $18 million, Clawback; $11.9 million, Medicare Part A & B; $11.5 million, ICF/DD increase in rates as required by the State Plan in
non‐rebase years; $7 million to replace NOW fund which is in the FY 21 budget; $4.5 million, Annualization of the Act 421 waivers added in FY 21;  $4.5 million, MCO coverage for Peer
Support Services; $4.4 million, Dental Managed Care; $2million, CSoC utilization. ($11.9) million, reduction for FY 21 payment of outpatient hospital cost reports.

FY 2023‐2024 SGF (Direct) need over FY21 Continuation amount: $236.6  million, MCO growth; $54 million, Nursing Home Rebase; $39.6 million, utilization increase for Fee for Service;
$27.8 million, Clawback; $18.2 million, Medicare Part A&B; $17.7 million ICF/DD increase in rates per inflationary increase; $7 million, replace NOW fund in FY 21 budget; $6.7 million,
Dental managed care; $4.5 million, Annualization of the Act 421 waivers added in FY 21; $4.5 million, MCO coverage of Peer Support Services; $3 million, CSoC utilization; ($11.9)
million, reduction for FY 21 payment of outpatient  hospital cost reports.

Taylor Opportunity Program for Students (TOPS) 
The Office of Student Financial Assistance (LOSFA) is projecting the full funding amount for FY21 to be approximately $320 million for 58,704 awards, an increase of 2.9%.  Act 44 of 2017
modified language contained in Act 18 of 2016, states the TOPS awards must equal tuition amounts charged during the 2016‐2017 academic year. The agency is projecting a 3.4% increase
in the number of awards in FY22 ($330.7M for 60,594 awards), a 2.7% increase in the number of awards for FY23 ($339.5M for 62,239 awards), and a 1.4% increase in the number of
awards for FY24 ($344.4M for 63,077 awards).  The increased projections are due to 1) an average annual increase of 1% in high school graduates through academic year 2023‐2024, 2) as
of December 2015, the Board of Elementary and Secondary Education (BESE) requires all high school graduating seniors submit the FAFSA and apply for TOPS, and 3) the Performance and
Honors awards granted are increasing in total number/percentage of the total TOPS awards. 

Beginning Fall 2020, a new method of scoring by ACT will provide a potential additional impact on TOPS awards beginning FY22. This change, called the ACT “Superscore,” is a recalculation
of the composite score using the highest scores in each subject area across multiple tests from any given administration date. However, policy language regarding the TOPS awards must
be changed in the statute to reflect this new “Superscore” calculation. These projected award increases are not built into the estimate.
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Minimum Foundation Program (MFP)
Summary:  
The FY 2020‐2021 Continuation Budget includes $26.6 million adjustment for associated increased costs primarily in Levels 1, 2, and 4 of the MFP Formula.  The Department of Education
has expressed that this methodology is perhaps more suited to capture the  evolving growth trends in the MFP. The main growth factors in the out years is primarily associated with
Special Education weighted counts, mid year student allocations, incentive for local tax effort, and Career Development Fund (CDF) student participation.   

Specific Adjustments:
FY 2020‐2021 Continuation Budget is $3.61 billion State General Fund and a total cost of $3.88 billion.  The base per pupil is $4,015. The budget contains a means of finance
substitution increasing $25.4 million State General Fund due to a decrease in Statutory Dedications, Lottery Proceeds Fund (‐$20.1m) and Support Education in Louisiana First (SELF)
Fund ($5.3m).  The Lottery Proceeds Fund is budgeted at $167.5 million, and SELF is budgeted at $101.9 million based upon the most recent Revenue Estimating Conference (REC)
projections.  State General Fund increased by $26.6 million due to additional costs associated in Special Education weighted count in Level 1 ($6.3m), net mid year student count
allocations in Level 1 ($9.6m), property and sales tax revenue increases for local effort in Level 2 ($8.8m), and CDF student participation ($1.9m).  An additional $497,500 represents
costs associated with the Extension Academies in the current participating school districts:  Orleans, Caddo, and Calcasieu for a total of 100 students. These programs are approved for a
three year period, and are funded via the district's state cost per pupil which includes Career and Technical Education (CTE), and Career Development Fund (CDF) included in Level 4
increase.  

Out‐Year Projections:
FY 2021‐2022 ‐ Projections include $26.6 million increase in State General Fund and a decrease in Statutory Dedications.  Lottery Proceeds Fund is projected  $167.5 million and Support
Education in Louisiana First (SELF) Fund is projected at $101.9 million based on the most recent Revenue Estimating Conference (REC) forecast.  Compared to FY 2021, projections
include an additional $13.3 million in State General Fund primarily due to increases in Special Education weighted count in Level 1 ($7.4m), property and sales tax revenue increases for
local effort in Level 2 ($3.8m), and CDF student participation ($2.1m).  An additional $497,500 in State General Fund assumes 100 more students in the Extension Academy participating
school districts for a total cost of $995,000 for 200 students. 

FY 2022‐2023 ‐ Projections include $22.3 million increase in State General Fund and a decrease in Statutory Dedications.  Lottery Proceeds Fund is projected at $167.5 million and
Support Education in Louisiana First (SELF) Fund is projected at $105.2 million based on the most recent Revenue Estimating Conference (REC) forecast.  Compared to FY 2021, 
projections include an additional $29.1 million in State General Fund primarily due to increases in Special Education weighted count in Level 1 ($15.3m), property and sales tax revenue
increases for local effort in Level 2 ($9.1m), and CDF student participation in Level 4 ($4.7m).  An additional $182,435 in State General Fund assumes 35 more participating students in
the Extension Academy for Caddo and Calcasieu only for a total cost of $679,935 for 135 students. The Orleans school district will have concluded its three (3) year program.  

FY 2023‐2024 ‐ Projections include $22.3 million increase in State General Fund and a decrease in Statutory Dedications.  Lottery Proceeds Fund is projected at $167.5 million and
Support Education in Louisiana First (SELF) Fund is projected at $105.2 million based on the most recent Revenue Estimating Conference (REC) forecast.  Compared to FY 2021, 
projections include an additional $47.0 million in State General Fund primarily due to increases in Special Education weighted count in Level 1 ($24.2m), property and sales tax revenue
increases for local effort in Level 2 ($15.2m), and CDF student participation in Level 4 ($7.6m).  The projection assumes that the only approved programs are in Orleans, Caddo, and
Calcasieu.  The existing school districts will have concluded their three (3) year programs; hence, no additional costs are assumed for the Extension Academy.  

Note: Resident teachers received pay stipends that were funded utilizing 8(g), Individuals with Disabilities Education Act (IDEA), and Teacher Incentive Fund (TIF).  The resident pay 
stipends were part of a three year plan approved by BESE that concluded in FY 18‐19.  Effective FY 19‐20, the resident teacher pay stipends are funded utilizing MFP funds.  The current 
estimate is 363 recipients at a cost of $457,380 to the MFP ($1,260 stipend and associated retirement contribution). 
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Road and Bridge Hazard Claims (Special Acts)
Projections are based on 5 years of average claim payments of approximately $9.02 million. 

LaGov
Statewide LaGov project expansion was increased by $1.3M from the base amount of $4,557,000 in the FY 2020‐2021 Continuation Budget. $5.86M is the projected need  to complete the
final phase of implementation for the following agencies: Division of Administration and Related agencies, Louisiana Department of Health, Children and Family Services, Office of State
Treasury and Budget Development for the remaining agencies and capital outlay.   Maintenance costs are projected at $5.8m for the projected outyears. 
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